MARKTGEMEINDE
HORNSTEIN

Mein Jthissse:

Stellenausschreibung

fir eine oder einen Vertragsbedienstete/n als
Kindergarten-Helfer/in

der Marktgemeinde Hornstein

Gemal § 5 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014 — GemBG 2014 gelangt im Kindergarten
der Marktgemeinde Hornstein der Dienstposten einer Kindergarten-Helferin bzw. eines Kindergarten-
Helfers zur Ausschreibung.

Einstufung: Entlohnungsschema Bildungsbereich, Entlohnungsgruppe gb 3
BeschaftigungsausmaR: 65 % (26 Wochenstunden)

Beschiéftigungsbeginn: ab 04.03.2024

Grundentgelt brutto: 1.598,61 Euro (fur 26 Wochenstunden ohne Anrechnung von Vordienstzeiten;
Stand 2023)

Befristung: 6 Monate (bis 30.08.2024)

Aufgabengebiet:

o Hilfstéatigkeiten bei der Kinderbetreuung in der Kinderbetreuungseinrichtung (KIBE) der
Marktgemeinde Hornstein (Kindergarten, Kinderkrippe und Schulische Tagesbetreuung)

o die Mitarbeit bei Vorbereitung und Abwicklung von Veranstaltungen der KIBE und der
Marktgemeinde Hornstein;

¢ Krankheits- und Urlaubsvertretungen im Kinderbetreuungsbereich der KIBE, wodurch
voriibergehend auch ein hoheres Beschaftigungsausmal zu absolvieren ist.

¢ Insbesondere auch die Mithilfe bei der Betreuung der Kindergruppen, der Verabreichung des
Mittagessens, der Material- und Spielvorbereitung, der Instandhaltung des Spiel- und
Beschéftigungsmaterials, den Festvorbereitungen und Festgestaltungen, der Oberflachen-
und Spielzeugdesinfektion nach den gegebenen hygienischen Richtlinien sowie alleinige
Beaufsichtigung der Kinder in den Randzeiten (am Beginn und Ende der Offnungszeiten) oder
bei Dienstverhinderung der padagogischen Fachkraft (max. bis zu 10 aufeinander folgenden
Tagen).

Anstellungserfordernisse:
1. a.) unbeschrankter Zugang zum osterr. Arbeitsmarkt, oder

b.) die sterreichische Staatsbiirgerschaft,

Vollendung des 18. Lebensjahres,

Ehrenhaftes Vorleben,

volle Handlungsfahigkeit,

persoénliche und fachliche Eignung fir die Erfillung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen

Verwendung verbunden sind

Abschluss einer facheinschlagigen Ausbildung von mindestens 200 Stunden oder die

Ausbildung zur Tagesmutter oder zum Tagesvater gemaf § 14 Abs. 2 Kinderbildungs- und —

betreuungsgesetz 2009 — KBBG 2009

7. Verpflichtung zur Weiterbildung und zum Besuch von Seminaren, welche der/die Bedienstete
auf Wunsch des Dienstgebers zu absolvieren hat, auch wenn deren Inhalt nicht in direktem
Zusammenhang mit der Dienstverwendung steht.
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Die Auswahlentscheidung zwischen mehreren Bewerberinnen und Bewerbern, die die
Anstellungserfordernisse erfiillen, wird nach folgenden Kriterien getroffen:

e Bereitschaft zur Teamarbeit

e Bereitschaft zur Leistung von Mehrstunden

o Flexibilitét in der Dienstzeit und Bereitschaft zu unregelméRigen Dienstzeiten

Die Stellenbewerbungen sind wie folgt zu belegen (in Kopie):

Lebenslauf

Geburtsurkunde

Staatsbirgerschaftsnachweis

Strafregisterauszug bzw. -bescheinigung

Heiratsurkunde

Geburtsurkunde/n des/r Kindes/r

bei ménnlichen Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein

Die an den Biirgermeister zu richtenden Bewerbungen sind unter Beilage samtlicher, in der
Ausschreibung geforderter Unterlagen innerhalb von drei Wochen (bis einschlieBlich 06.02.2024)
beim Gemeindeamt Hornstein per Mail unter post@hornstein.bgld.qv.at einzubringen. Maftigebend ist
das Datum des Einlangens.

Der Lauf dieser Frist beginnt mit dem Tag der Kundmachung der Ausschreibung. Unvolisténdig bzw.
verspétet einlangende Bewerbungen kdnnen nicht beriicksichtigt werden.
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Mag: Christoph Wolf, M.A.

angeschlagen am: 16.01.2024
abgenommen am:
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